
 

                                               તારીખ: ૦૮ /૦૪/૨૦૨૬ 

Employment Notice No.GU/Admin/2025-26   Dated:24-12-2025 

ગજુરાત યિુનવસὁટીમા ંવહીવટી જ᷼યાઓ ભરવા માટ ેતા:૧૪-૦૩-૨૦૨૬ના રોજ લવેાયેલ પરી᷵ામા ંપાસ થયેલ (૫૪ ક ે
તેથી વધુ ગણુ મળેવલે હોય ત ેતમામ) કḍેડીડેટસની બીἓ (TIER-II) પરી᷵ા િવગતવાર માિહતી નીચે મજુબ છે: 

TIER-II Test (Objective type- MCQs-OMR Based)   
લેિખત પરી᷵ાની તારીખ ૨૯ એિṔલ ૨૦૨૬, બધુવાર  

Ṁમ ἒહરેાત ન.ં જ᷼યાનુ ંનામ 
૧ Admin-17 Sr. Pharmacist Health Centre 
૨ PH Admin-35 (PWD) Telephone Operator 

  

TIER-II Test (Objective type- MCQs-OMR Based)   
લેિખત પરી᷵ાની તારીખ ૨૯ એિṔલ ૨૦૨૬, બધુવાર 

Ṁમ ἒહરેાત ન.ં જ᷼યાનુ ંનામ 
૧ Admin-09 Lady Medical Officer (Health Centre) 
૨ Admin-10 University Engineer 
૩ Admin-11 Accounts Officer 
૪ Admin-15 Technical Assistant (Library) 
૫ Admin-19 Security Officer 

૬ Admin-20 Compounder 
૭ Admin-23 Laboratory Assistant 
૮ PH Admin-36 (PWD) Key Punch Operator 

નἼધ: પરી᷵ા અગંનેી હોલ ટીકીટ (પરી᷵ાનુ ંḚથળ અને સમય અગંનેી માિહતી) ની ἶલંક ગજુરાત યિુનવἿસ᷷ટીની વબેસાઈટ 
(https://gujaratuniversity.ac.in/career) પર ἒહરે કરવામાં આવશ,ે જેથી સમયાḍતર ેવબેસાઈટ જોતા રહવેુ.ં 

અગḉયની સચુના :  
જો િḋવતીય અન ેઅિંતમ પરી᷵ામા ંએક કરતા ંવધ ુ િવὸાથὁઓના મળેવલે ગણુ એક સરખા આવશ ેતો પસદંગી ṔἵṀયામા ંઅṂતા 

માટનેી ગણતરીના ધારા ધોરણો નીચ ેમજુબ રહશે.ે  
1. જો િḋવતીય અન ેઅંિતમ પરી᷵ામા ંએક કરતા ંવધુ િવὸાથὁઓના મળેવલે ગણુ સરખા હશ ેતો Ṕથમ પરી᷵ામા ંજેના ગણુ વધ ુ

હશ ેતને ેપસદંગીમા ંઅṂતા અપાશ.ે  
2. જો ઉપરો᷺ત શરત (1) મજુબ Ṕથમ પરી᷵ામા ંપણ સરખા ગણુ હશ ેતો Ḛનાતક ક᷵ાના છેḕલા વષ ᷷/ છેḕલા બ ેસેમેḚટરના જે-

ત ેયિુનવἿસટ᷷ીની બાύ પરી᷵ાના ગણુની ટકાવારી જેની વધ ુહશ,ે તેન ેઅṂતા અપાશ.ે  
3. ઉપરો᷺ત શરત (2) મુજબ Ḛનાતક ક᷵ાના યિુનવἿસ᷷ટીની બાύ પરી᷵ા ના ગણુ પણ સરખા હશ ેતો હાયર સકે ḍડરી (ધોરણ 12) 

ની પરી᷵ામા ંજેના વધ ુગણુ હશ ેતેન ેḌયાન ેલઈ અṂતા અપાશ.ે  
4. જો ઉપરો᷺ત શરત (3) મુજબ પણ સરખા ગણુ હશ ેતો ઉમદેવારોની જḍમતારીખન ેḌયાન ેરાખીન ેમોટી ઉમરના ઉમદેવારન ે

પસદંગીમા ંઅṂતા અપાશ.ે 
 



 

Annexure-I 
 

GENERAL INFORMATION AND INSTRUCTIONS TO THE CANDIDATES SYLLABUS FOR EXAM 
TIER-II 

 
SYLLABUS FOR THE FOLLOWING POST 

1. Lady Medical Officer (Health Centre) (Admin-09), 2. University Engineer (Admin-10), 3. Accounts 
Officer (Admin-11), 4. Technical Assistant (Library) (Admin-15), 5. Sr. Pharmacist Health Centre 
(Admin-17), 6. Security Officer (Admin-19), 7. Compounder (Admin-20), 8. Laboratory Assistant 
(Admin-23), 9. Telephone Operator (PH Admin-35), 10. Key Punch Operator (PH Admin-36) 

 

(2) Those candidates who clear the Preliminary test will be required to appear for Subject/Technical 
Proficiency Test of 120 Marks of Two (2) Hours (Blind / LV Candidates are eligible for extra 40 
minutes as compensatory time) 
The question paper of subject/technical proficiency test shall consist of 120 Multiple Choice 
Questions (MCQs), each of 1 Mark. For every wrong answer, there shall be Negative Marking of 
0.25 Mark. Language of the Question Paper shall be Gujarati and English. Duration of the Test shall 
be 120 Minutes. 

The Post-wise detailed syllabus for Subject/Technical Proficiency Test is as follows: 

a) Computer Skills 60 Marks 
b) General Administration related to University Functioning, University 

Common Act 2023, UGC 2018 Regulations, BCSR-GCSR, Communication 
Skills, RTI Act, etc. 

60 Marks 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


